rete scuole C8

PROTOCOLLO

per 1
PROCESSI DI VALUTAZIONE E
AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO

TRA

[stituti Comprensivi,
Istituto di Istruzione,

Centri d1 Formazione Professionale
della “Rete Scuole C8”

del Comprensorio delle Giudicarie




* VISTA la L.P. n® 5/06 che prevede la Valutazione di Sistema e I’istituzione dei Nuclei
interni di valutazione;

* VISTO l’accordo di “Rete Scuole C8” in cui si prevede il confronto nei processi di
autovalutazione/valutazione come una delle aree di collaborazione fra Istituti;

* VISTA TI’esistenza del Gruppo Territoriale Giudicarie € Rendena per 1’ Autoanalisi d’istituto
cui aderiscono dal 2004 i quattro Istituti comprensivi del territorio (IC Tione, IC Val
Rendena, IC Giudicarie Esteriori, IC Chiese) e dal 2006 I’Istituto d’Istruzione di Tione ed 1
CFP-UPT e CFP-ENAIP di Tione,

gli Istituti scolastici e i CFP del Comprensorio delle Giudicarie,

CONVENGONO

di promuovere il seguente

PROTOCOLLO

Art. 1
(Denominazione e durata)

Il presente Protocollo, denominato “Protocollo per i processi di valutazione e
autovalutazione d’Istituto”, ha durata triennale, a partire dall’anno scolastico 2008-2009 e, in
assenza di diversa comunicazione dei sottoscrittori, si rinnova tacitamente di anno in anno.

Art. 2
(Finalita)

Il presente Protocollo, articolazione dell’accordo “Rete Scuole C8” sottoscritto il 16
novembre 2006, ha per fine la collaborazione tra Istituti e Centri di Formazione professionale, per
favorire la diffusione della cultura della valutazione e autovalutazione come processo sistematico,
in un’ottica di miglioramento continuo.

Art. 3
(Nucleo territoriale di Autovalutazione)

Con il seguente Protocollo viene istituito il “Nucleo Territoriale di Valutazione”, di cui
fanno parte 1 Dirigenti scolastici e 1 coordinatori dei Nuclei interni di Valutazione dei singoli Istituti.



Art. 4
(Obiettivi)

Con la costituzione del “Nucleo Territoriale di Valutazione”, le Istituzione scolastiche si
prefiggono il perseguimento dei seguenti obiettivi:

v" Promuovere e condividere 1I’Autovalutazione d’Istituto come strumento per monitorare e
verificare il raggiungimento degli obiettivi indicati nel proprio Progetto d’Istituto;

v" Condividere modalita e strumenti comuni per la Valutazione di Sistema, la Valutazione
degli apprendimenti e la rilevazione della customer satisfaction;

v Favorire il confronto costruttivo tra gli Istituti attraverso 1’analisi comparata dei risultati
ottenuti nelle singole indagini.

Art. 5
(Attivita)

Il “Nucleo Territoriale di Valutazione” viene convocato periodicamente dall’Istituto
capofila per compiti riferibili alle operazioni di:
» definizione degli strumenti da adottare in ordine alla Valutazione degli apprendimenti;
* definizione e condivisione dei questionari per la rilevazione della customer satisfaction;
» claborazione e analisi dei risultati dei test, questionari o indagini effettuate;
* individuazione delle aree di indagine per la Valutazione di sistema

Art. 6
(Istituto Capofila)

Il coordinamento, come Istituto Capofila, delle iniziative previste dagli articoli 4 ¢ 5 del
presente Protocollo, ¢ assegnato all’Istituto Comprensivo di Tione.

Art. 7
(Disposizioni finali)

Per quanto non espressamente previsto e regolato, si rimanda all’ordinamento generale in
materia di Istruzione e Formazione e alle norme che regolano il rapporto di lavoro del comparto
scuola e, per quanto di competenza, ai relativi contratti degli Enti di Formazione.



Letto, e sottoscritto.

TIONE 14 dicembre 2007

I DIRIGENTI SCOLASTICI e
I DIRETTORI C.F.P. DEL COMPRENSORIO C8

ISTITUTO d’ISTRUZIONE di TIONE CFP - ENAIP di TIONE
“Lorenzo Guetti”
Severino Papaleoni Emilio Salvaterra
CFP - UPT di TIONE I.C. del CHIESE -
“don Lorenzo Milani”
Claudio Luchini Alberto Paris
1.C. GIUDICARIE ESTERIORI - I.C. VAL RENDENA
“Giovanni Prati”
Maria Rita Alterio Franco Brunelli
I.C. di TIONE

Dario Gelmini




